Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilet
a ,,Kozalkalmazottak jogallasarol szol6” 1992. évi XXXIII. torvény 20/B. §-a
alapjan palyazatot hirdet

a Ferencvarosi Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmények Igazgatdsaga

szocialis munkas munkakorre épiilo
intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaido.

A vezet6i megbizas idotartama:
A vezet6i megbizas 5 év hatarozott idére szOl.

A munkavégzés helye:
1096 Budapest, Lenhossék utca 7-9.

Munkaltatéi jogkor: Budapest Févdros IX. keriilet Ferencvaros Onkormdnyzat Képviseld-
testllete, az egyéb munkaltatoi jogokat a polgarmester gyakorolja (Métv. 19.8, 67. § g) pont)

A munkakorhoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:
Az intézmény irdnyitasa, vezetése és képviselete a vonatkozd jogszabalyok, a belsd
szabalyzatok és az alapitd okirat rendelkezései szerint.

A hatalyos jogszabalyok altal eldirt, az intézmény miitkodéséhez sziikséges dokumentumok
elkészitése, azok betartdsanak biztositasa, fenntartd felé fennalld beszamolasi kotelezettseg
teljesitése. Ellatja az intézményhez tartozo telephelyek iranyitasat. Iranyitja, 6sszehangolja és
ellendrzi a szakmai feladatok ellatasat, végrehajtasat.

Gyakorolja a munkaltatdi jogokat az intézmény dolgozdi tekintetében.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi
XXXIII. torvény, és a Kjt. a szocialis, valamint a gyermekjoéléti és gyermekvédelmi agazatban
torténd végrehajtasarol sz616 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

e a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szamu melléklet 1.1. pontjaban meghatarozott
végzettség vagy az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. mellékletében meghatarozott
felsofoku végzettség €s szakképzettség

e magasabb vezetéi megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti
jogviszonyban 4all, vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti munkakorbe
kinevezheto,



A magasabb vezetd beosztasra torténd megbizas feltétele, hogy a kdzalkalmazott nem
all cselekvoképességet érintd gondnoksag alatt, amelyrél a megbizdst megelézden
nyilatkozik,

legalabb 6t év fels6foktl végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az egészségugyi ellatas, illetve a kbznevelés vagy
szakképzés tertletén betdltdtt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

intézmény alaptevékenységébe tartozo teriileten szerzett legalabb 5 év vezetdi
gyakorlat,

biintetlen eléélet, cselekvOképesség,

magyar allampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartozkodas
jogaval rendelkezik, illetve huzamos tartdzkodasi jogosultsaggal rendelkezik,

ne alljon a foglalkozéas gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt,

a vezetdi megbizdssal rendelkezé szocidlis szolgaltatist nyujto  személyek
vezetéképzésérdl szolo 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 9/A. 8 (1) bekezdésben
foglaltaknak megfeleléen rendelkezik vezetoképzést igazolod tanusitvannyal, vagy
vallalja az 6. 8-ban foglalt hatarid6n beliili vezetoképzésben valo részvételt, és errdl a
palyazat benyujtasakor nyilatkozik, illetve megfelel az 1. § (2) bekezdésben foglalt
valamely mentesito feltételnek, melyet hitelt érdemlden igazolni tud.

eredményes palyazat esetén a vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatdsanak vallalasa

A palyazat részeként benyudjtandé iratok, igazolasok:

vezetdi program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épiild €s a szocialis és
gyermekjoléti szolgaltatasokat javitd célok megvaldsuldséra vonatkozd fejlesztési
elképzeléseket,

részletes szakmai 6néletrajz és motivacios levél,

szakmai gyakorlat hitelt érdemld igazolasa,

vezetdi gyakorlat hitelt érdeml6 igazolésa,

iskolai végzettséget igazolé dokumentumok masolata,

3 hénapnal nem régebbi erkodlcsi bizonyitvany, valamint annak igazolasa, hogy nem all
a Kjt. 20.§ (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetdeljaras hatalya alatt, nem allnak fenn
vele szemben a Kjt. 20.8 (2d) és (2e) bekezdésében foglalt kizar6 okok,

a palyazé nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi
igazgatasrél sz6lo 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban Gyvt.) 10/A.8 (1)
bekezdésében meghatérozott kizar6 okok vele szemben nem allnak fenn,

a vezetoi megbizassal rendelkez6 szocialis szolgaltatast nyujto  személyek
vezetokeépzéserol szolo 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezetképzést igazolo
tanusitvany masolata, vagy nyilatkozat arrol, hogy a palyazat elnyerését kovetden ¢
rendelet 6. 8-ban foglalt hataridon beliil részt vesz a vezetdképzésben, vagy ha megfelel
az 1. § (2) bekezdésben foglalt valamely mentesitd feltételnek, ugy az errdl szolo
dokumentumot csatolja a palyazathoz,

nyilatkozat arra vonatkozodan, hogy a palyazatat a Képvisel6-testilet nyilt vagy zart
ulésen targyalja,

nyilatkozat, hogy hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasahoz,

nyilatkozatot arra vonatkozdan, hogy eredményes palyazat esetén a vagyonnyilatkozat-
tételi eljarast vallalja,

nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy nem all cselekvOképességet érinté gondnoksag alatt,
nem all foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,



A beosztas betolthetéségének idépontja:
azonnal

A pélyazat benyujtasanak hatarideje:
2024. junius 20. (30 nap)

A pélyazat benyujtasanak modja:

e Személyesen leadhatdé Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvarosi Polgarmesteri
Hivatal jegyz6i irodajan, a Hivatal nyitvatartasi idejében (1092 Budapest, Bakats tér 14.
), vagy

e Elektronikus Uton megkildve Baloghné dr. Nagy Edit cimzetes féjegyz0 részére, a
jeqyzo@ferencvaros.hu e-mail cimre.

A pélyazat elbiraldsanak maédja, rendje:

A palyédzatokat a 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendeletben meghatdrozott személyekbdl allo
bizottsag véleményezi. A palyazatokrol a Képviselé-testiilet dont. Ujonnan létesitett jogviszony
esetén a Kjt. 21/A. 8 (4)-(5) bekezdésében foglaltak kivételével 3 honap probaidé keriil
kikotésre.

A palyazatokrol, az intézményvezet6éi munkakor betoltésérél — a szakmai bizottség- és az
Egészseéglgyi, Szocialis, Sport, Ifjusagi és Civil Bizottsag véleményét mérlegelve - Budapest
Févaros IX. keriilet Ferencvaros Onkorméanyzatanak Képviselo-testiilete a szakmai bizottsag
véleményezését kovetd elso testiileti ilésén dont.

A pélyazat kiirgja fenntartja annak jogat, hogy a palyazatot visszavonja, médositott Uj palyazati
felhivast tegyen kozzé, vagy az eljarést lefolytatva azt eredménytelennek nyilvanitsa

A palyazat csak abban az esetben tekinthetd teljes korilinek, amennyiben a palyazati kiirasban
szerepld, a palyazat részeként benyujtand6 iratok, igazoldsok hidnytalanul benyujtasra
kertilnek. A hianyosan, vagy késedelmesen benyujtott palyazatok nem kertlnek elbiralasra.

A péalyéazat elbirdlasanak varhato ideje:
2024. soron kovetkez6 Képviselo-testuleti Glésén


mailto:jegyzo@ferencvaros.hu

